A

PREFEITURA DO RECIFE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE EDUCAGAO - CPLE
Att. PREGOEIRO(A):

PROPOSTA COMERCIAL ADEQUADA PARA O LOTE Il

PROCESSO LITATORIO N° 12/2018 - CPLE
PREGAO ELETRONICO N° 11/2018 - CPLE

A EMPRESA ADLIM TERCEIRIZAGAO EM SERVIGOS LTDA., sediada na Rua Eurico Alves de Queiroz, 03, Bairro S4o Sebastido,
Bezerros/PE, CEP 55.660-000, com escritério na Rua da Esperanga, 234 - Barro - Recife/PE, CEP 50.900-100, Fone: (081)
3252.6020/6021/6022, Fax: (081) 3252.6022/, E-mail adlimpub@adlim.com.br, Home Page http:/iww.adlim.com.br, inscrita no CNPJ
sob o n°. 11.436.813/0001-45, por seu representante legal abaixo assinado, tem a satisfagdo de apresentar a V.Sa., sua Proposta de
Pregos, conforme a seguir especificada:

OBJETO: Registro de Precos com validade de 12 (doze) meses, visando & contratagdo de pessoa juridica para prestagao de servigos
de terceirizagio de Agente de Organizagio Escolar e de Monitor de Transporte Escolar.

VALOR
LOTE | ITEM ESPECIFICACOES | capus|aTpe.| mensaL | VALOR ::UA" VALOR TOTAL
oaia et UNITARIO ANUAL

Monitor de Transporte Escolar -

44 Rovas: sBmangis. 548 40 RS 242477 | R$ 29.097,24| R$ 1.163.889,60

1. VALOR GLOBAL DOS SERVIGOS PARA 12(doze) MESES R$  1.163.889,60

(hum milhdo, cento e sessenta e trés mil, oitocentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos)

2. Validade da proposta: 80 (noventa) dias contados da data da sess#o publica de abertura das propostas. ~
3. Prazo de pagamento, conforme Termo de Referencia em anexo ao Edital. ~
4. CondigBes de entrega do objeto: conforme Termo de Referéncia. /

5. Declaramos, para os devidos fins, que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas tais como: tributos, fretes, seguros,
comissdes, taxas, contribuicdes, salarios, remuneragbes, obrigagbes sociais € quaisquer outros custos incidentes sobre o objeto desta
licitag&o, ficando ciente de que, na auséncia dessa declaragao, serdo consideradas inclusas as despesas mencionadas.

6. Declaramos total conhecimento e concordamos com os termos deste edital e seus anexos. ¢
7. Os pregos, ora propostos, estéo especificados na planilha de pregos anexo. /

8. Informamos que regime tributério de nossa empresa é LUCRO REAL.

9. Comprovacao do enquadramentos do RAT = 2,00% e respectivo FAP = 1,5113% /

10. Empresa & inscrita no PAT

Recife, 05 deffulho de 2018

A
Adlim Terceirjzagab em Servigos Lida.
Adalbefto de Lima Oliveira
CPF. N° 239.699.115-91
RG N° 1.659.119-SSP/BA

)
GRUPO ADLIM
, _"ég Nosso crescimento vem de Deus B\Qﬂ

SEDE: Rua Eurico Alves, 003
ESCRITORIO: Rua da Esperanca, 2 = PE - Fone: (8]) 325261
CNPJ: 11 436.813/ 0001- 45 C.M.C.: 20843




- [
Prefeitura do Recife
Orgao/Entidade: SECRETARIA DE EDUCAGAO
N°. Processo PROCESSO LITATORIO N° 12/2018 - CPLE
N°. Licitagdo PREGAO ELETRONICO N° 11/2018 - CPLE

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacio)

Descrigdo do servigo

SERVIGOS DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

g Nosso cresc to vemn de Deus

V.
ﬂﬁﬁg&

6.813/ 0001- 45 CMC.: ;

Unidade de Medida POSTO DE SERVICOS
Disponibilizagdo do servico SERGUNDA A SEXTA-FEIRA
Quantidade de profissionais por posto 1
Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida) 40
N°. de meses de execugdo contratual 12
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Categoria profissional | MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Salario normativo da categoria profissional R$ 1.002,70
Data base da categoria (més) julho
Convencdo Coletiva de referéncia | SINTRANSTUR PE000454/2018 7
Valor da hora normal: R$ 4,56
Jomada de trabalho [PLANTAC 44 HORAS SEMANAIS SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
ITEM 01 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
Salario base 1.002,70
Total da remuneragéo: R$ 1.002,70
ITEM 02 - ENCARGOS INCIDENTES SOBRE AREHUNERAQAO
Lucro Real
GRUPO A - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % R$
INSS 20,00 R$ 200,54
Salario-educagao 2,50 R$ 25,07 |
INCRA 0,20 R$ 2,01
SENAI, SENAC, SENAT 1,00 R$ 10,03
SESI, SESC, SEST, 1,50 R$ 15,04
SEBRAE 0,60 R$ 6,02
RAT | 200 [FAP [1.5113] 3,02 R$ 30,28
FGTS 8,00 80,22
Total:| 36,82 RS 369,21
GRUPO B - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS % RS
13° Saldrio 8,33 R$ 33,52
Adicional de Férias 2,78 R$ 27,88
Total:| 11,11 R$ 111,40
GRUPO C — RESCISOES % R$
Aviso prévio indenizado 0,08 R$ 0,80
Aviso prévio trabalhdo 0,80 R$ 8,02
Total: 0,88 R$ 8,82
GRUPO D - REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % R$
Licenca paternidade 0,07 R$ 0,70
Auxilio-doenca 1,55 R$ 15,54
Acidente de trabalho 0,20 R$ 2,0
Faltas legais 0,06 R$ 0,60
Faltista (13° e férias) 0,06 R$ 0,60
Ferista 8,33 R$ 83,52
Substituto da licenca maternidade (13° e férias) 0,11 ] 1,10
i 1na Total:| 10,38 R$ 104,07
1=/ | 0]
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GRUPO E ~ INCIDENCIAS DO GRUPO A %
Incidéncias Previdenciarias sobre de A sobre B+C+D-Aviso Prévio Indenizado 6,42 R$ 64,37
Incidéncias do FGTS sobre B+C+D 1,79 R$ 17,95
Total: 8,21 R$ 82,32
GRUPO F — FGTS RESCISORIO % R$
[FGTS — multa resciséria 4,00 RS 4011
U - - 0 % ] RS
FGTS - Acidente de Trabalho [ 003 [RS 0,30 |
Lucro Real
ITEM 02 - TOTAL ] RS
Total dos Encargos Incidentes sobre a Remuneragao: 71,43 |R$ 716,23 |
ITEM 03 — BENEFICIOS :
RS
Vale-transporte R$ 83,06
Auxilio alimentagéo RS _ 180,35
Auxilio Funeral R$ 0,39
Beneficio Assistencial RS e
Beneficio Ondodntolégico/complemento salarial R$ -
Total:| R$ 263,80
ITEM 04 - INSUMOS E OUTROS COMPONENTES :
GRUPO A = INSUMOS
Uniforme R$ 28,58
Equipamentos e Utensilios RS =
Total:| R$ 28,58
GRUPO B - OUTROS COMPONENTES
Taxa Administrativa R$ 40,23 |
Lucro Operacional R$ 27,70
Total:| RS 67,93
L
Empresa Regime Tributario Lucro Real :
Montante A (Remuneragdo + Encargos Incidentes): R$ 1.718,93
Montante B (Beneficios Trabalhistas + Insumos e Outros Componentes): 360,31
Impostos Lucro Real — COFINS (7,6%) + 1SS (5%) + PIS (1,65%) = 14,25% R$ 345,53
Valor Unitario Mensal:| R$ 2.424,77
Valor Total Mensal:| R$ 96.990,80
Valor Global:| R$ 1.163.889,60
Vale transporte Vale-refeigdo
PREGO UNITARIO Valor do vale-refeigio | R$ 225,44
Preco médio R$ 341 Desconto do PAT 20% R$ 45,09
Quantidade 42 Custo da empresa: | R$ 180,35
Custo mensal R$ 143,22
Participagdo do empregado
<6% RS 60,16 ‘é\(p\
|{Custo da empresa 83,06 Q
J) GRUPO ADLIM
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