PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Educagao

Processo de Cessao de Servidor

Formulario VIII: Retorno a Pedido da Chefia Imediata

Unidade de Lotacéo:

Regional: Telefone: ()

E-mail:

Prezada Gerente Geral de Gestao de Pessoas,

Pelo presente, apresentamos aV. S.2o(a) servidor(a)
, CPF
Matricula (6rg&o de origem) , Matricula PCR

Carga Horéria (6rgdo de origem) h/a ou h, Cargo (6rgdo de origem)

, Celular do servidor ()

E-mail do servidor , pertencente

ao Quadro de Pessoal do(a) (nome do Orgdo de Origem)

gue se encontra exercendo suas funcdes a
disposicéo da Prefeitura do Recife/Secretaria de Educagdo, com lotagdo nesta Unidade de Ensino / neste

Setor Administrativo, na funcao de

, tendo em vista o desinteresse na

continuidade da cesséo por parte desta Unidade de Ensino / deste Setor Administrativo,
a partir de / /20

Recife, de de 20

Assinatura, carimbo e matricula da Chefia Imediata

Declaro estar ciente da descontinuidade da cesséo nesta unidade de lotacéo.

Aguardando andlise da Secretaria de Educagao quanto a possibilidade de manutencéo da
cessao em outra unidade ou deliberacdo de retorno ao 6rgéo de origem.

Data: / /

Assinatura do(a) servidor(a)
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